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- ส าหรบัผูล้งทนุสถาบนัและผูล้งทนุรายใหญ่ – การลงทนุมีความเสีย่ง ผูล้งทนุควรศกึษาขอ้มูลก่อนการตดัสนิใจลงทนุ - 
หมายเหต ุ: แบบแสดงรายการขอ้มูล (แบบ 69-PP-รายครัง้) และร่างหนงัสอืชีช้วน ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้อยู่ระหว่างการพจิารณาของส านกังาน ก.ล.ต. 

 

บริษทั ดทีจีโีอ พรอสเพอรร์สั จ ำกดั 
วนัก่อตัง้ 31 ก.ค. 2557 
สถานะ บรษิทัจ ำกดั ไม่จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 
ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 2,026 ลำ้นบำท 
อันดับเครดิตองคก์ร ไม่มกีำรจดัอนัดบัควำมน่ำเชื่อถอื 

 

จดุเด่นของธรุกิจ 
1. เป็นบริษทัในกลุ่ม DTGO เน้นธรุกิจโรงแรม เพ่ือสร้างรายได้ประจ า (Recurring Income)  

o DTP มผีูถ้อืหุน้รำยใหญ่คอื DTGO ซึง่ถอืหุน้โดยคุณทพิพำภรณ์ อรยิวรำรมย ์(ลูกสำวคุณธนินท ์เจยีรวนนท)์ โดย DTGO มแีนวทำงด ำเนินธุรกจิพฒันำอสงัหำรมิทรพัย์

เพื่อขำยผ่ำน MQDC และลงทุนในธุรกิจที่สร้ำงรำยได้ประจ ำผ่ำน DTP ท ำให้ DTP มคีวำมส ำคญัในเชิงกลยุทธต่อกลุ่มเพื่อลดควำมผนัผวนของรำยได้ และก ำไร 

นอกจำกนัน้ทีผ่่ำนมำ DTP ยงัไดร้บักำรสนับสนุนดำ้นแหล่งเงนิทุนจำกกลุ่มต่อเนื่อง เหน็ไดจ้ำกกำรเพิม่ทุนกว่ำ 1,200 ลำ้นบำทในช่วงปี 2563 – 2566 

o DTP เป็นเจ้ำของโรงแรม 17 แห่งในสหรำชอำณำจกัรมูลค่ำกว่ำ 27,000 ล้ำนบำท ซึ่งถือหุ้นผ่ำน Prosper Cap Corporation Ltd. ที่จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์

สงิคโปร์ ท ำใหม้ชี่องทำงในกำรระดมทุนหลำกหลำยทัง้จำกเงนิกู้ในต่ำงประเทศ และจำกตลำดทุน เช่น กำรจดัตัง้กอง REIT โดยเฉพำะในสงิคโปร ์ซึ่งถอืเป็นตลำดทีม่ ี

REIT จดทะเบยีนมลูค่ำสงูสุดในทวปีเอเชยี (ไม่รวมญี่ปุ่ น) มลูค่ำกว่ำ 2.5 ลำ้นลำ้นบำท 

2. โรงแรมมีผลด าเนินงานดีต่อเน่ือง และฟ้ืนตวัจาก COVID – 19 อย่างรวดเรว็ 
o โรงแรมในสหรำชอำณำจักรของบริษัทฯ เป็นโรงแรมภำยใต้แบรนด์ที่มีชื่อเสียงระดับโลก ได้แก่ Hilton , Intercontinental Hotel Group และ Marriott และมีผล

ด ำเนินงำนทีด่ตี่อเนื่อง โดยมอีตัรำกำรเขำ้พกั 70 – 80% ตลอดระยะเวลำปี 2560 – 2566 (ยกเวน้ปี 2563 – 2564 ทีเ่กดิวกิฤต COVID-19) และสำมำรถสรำ้ง EBITDA 
สม ่ำเสมอเฉลีย่ประมำณ 1,500 ลำ้นบำทต่อปี 

o ภำยหลงัจำกวกิฤต COVID-19 คลี่คลำย โรงแรมของบรษิทัฯ สำมำรถฟ้ืนตวัได้อย่ำงรวดเรว็ เนื่องจำกโรงแรมทัง้หมดอยู่ในหวัเมอืงใหญ่ส ำคญัของสหรำชอำณำจกัร 

เป็นทีพ่ ืน้ทีเ่ป้ำหมำยส ำหรบัทัง้นักท่องเทีย่ว และลูกคำ้ธุรกจิ เช่น เมอืง Manchester , Leeds , Liverpool เป็นตน้ ท ำใหอ้ตัรำเขำ้พกัฟ้ืนตวัจำก 30 – 50% ในปี 2563 – 

2564 เป็น 70 – 80% ในปี 2565 – 2566 และ EBITDA ฟ้ืนตวัจำกตดิลบในปี 2563 กลบัมำเป็นบวกต่อเนื่องจ ำนวน 779 ลำ้นบำทในปี 2564 และ 1,160 ลำ้นบำทในปี 

2565 

วตัถปุระสงคก์ารใช้เงิน 
เพื่อใหเ้งนิกูย้มื หรอืช ำระหนี้ภำยในกลุ่ม, ช ำระคนืหนี้หุน้กู ้และใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิกำร 
แหล่งท่ีมาของการช าระคืน 
รำยไดจ้ำกกำรด ำเนินงำน และ/หรอืกำรออกหุน้กูค้ร ัง้ใหม่ 
ความเส่ียงส าคญั และปัจจยัลดความเส่ียง 
1. ความเส่ียงจากผลด าเนินงานของโรงแรมอาจไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ 

ปัจจยัลดความเส่ียง  

o โรงแรมของบริษัทฯ ทัง้หมดอยู่ตำมเมืองใหญ่ที่ส ำคญัของสหรำชอำณำจักร เช่น Manchester และ Birmingham เป็นต้น อีกทัง้ยงัเป็นโรงแรมในเครือ Hilton , 
Intercontinental Hotel Group และ Marriott ซึ่งเป็นเครอืโรงแรมชัน้น ำ เป็นที่รูจ้กั และยอมรบัในตลำด ท ำใหม้ฐีำนลูกคำ้กวำ้งขวำง ส่งผลใหท้ี่ผ่ำนมำมผีลด ำเนินงำน
ค่อนขำ้งดมีำโดยตลอดโดยมอีตัรำเขำ้พกั 70 – 80% และม ีEBITDA ประมำณ 1,500 ลำ้นบำทต่อปี 

o หลงัจำกกำรสิน้สุดของ COVID – 19 โรงแรมของบรษิทัฯ สำมำรถฟ้ืนตวัไดอ้ย่ำงต่อเนื่องโดยอตัรำเขำ้พกัเพิม่ขึน้จำก 30% ในปี 2563 เป็น 50% ในปี 2564 และ 70 – 

80% ในปี 2565 – 2566 ส่งผลให ้EBITDA กลบัมำเป็นบวกตัง้แต่ปี 2564 และต่อเนื่องมำจนถงึปี 2565 ทีม่กี ำไรดงักล่ำว 1,160 ลำ้นบำท 

2. ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของโรงแรม 
โรงแรม 17 แห่งในสหรำชอำณำจกัรของบรษิทัฯ มภีำระเงนิกูส้ถำบนักำรเงนิ โดยคดิอตัรำดอกเบีย้แบบลอยตวัอำ้งองิกบั SONIA ดงันัน้หำกอตัรำดอกเบีย้ดงักล่ำวปรบั
เพิม่ขึน้อำจกระทบกบ้ตน้ทุนทำงกำรเงนิ และควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรของบรษิทัฯ 
ปัจจยัลดความเส่ียง  

o บรษิทัฯ ไดท้ ำประกนัเพือ่ป้องกนัควำมเสีย่งในเรื่องอตัรำดอกเบีย้ลอยตวักบัสถำบนักำรเงนิในสดัส่วน 100% ของวงเงนิกูท้ัง้หมดส ำหรบัโรงแรมในสหรำชอำณำจกัร 

เท่ำกบัระยะเวลำในกำรกูย้มืดงักล่ำว โดยก ำหนดใหม้เีพดำนดอกเบีย้ SONIA ไม่เกนิ 2.25% รวมทัง้มมีำตรกำรตดิตำมแนวโน้มของอตัรำดอกเบีย้อยำ่งสม ่ำเสมอ จงึ

ท ำใหบ้รษิทัฯ สำมำรถวเิครำะหค์วำมเสีย่งสงูสุดทีจ่ะไดร้บัจำกผลกระทบของควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้ได ้อย่ำงไรกต็ำมคำดว่ำ EBITDA จำกธุรกจิโรงแรม

สำมำรถครอบคลุมภำระดอกเบีย้ดงักล่ำวไดท้ัง้หมด ซึง่โดยปกตโิรงแรมของบรษิทัฯ จะม ีEBITDA ประมำณ 1,500 ลำ้นบำทต่อปี 
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สรปุผลประกอบการ1 
ณ ส้ินงวด 2564 2565 2566 
สนิทรพัยร์วม (ลำ้นบำท) 2,296 4,622 9,785 

หนี้สนิรวม (ลำ้นบำท) 1,615 3,233 8,019 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ (ลำ้นบำท) 681 1,389 1,766 

รำยไดร้วม (ลำ้นบำท) 263 305 732 

ก ำไรสุทธ ิ(ลำ้นบำท) 102 8 77 

อตัรำสว่นสภำพคล่อง (เท่ำ) 0.99 11.38 0.72 

อตัรำสว่นหนี้สนิต่อทนุ (เท่ำ) 2.37 2.33 4.54 

อตัรำสว่นหนี้สนิทีม่ดีอกเบีย้ต่อทุนตำม

ขอ้ก ำหนดสทิธหิุน้กู ้(เท่ำ) 2 
0.17 2.15 3.90 

อตัรำหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ต่อ 

EBITDA (เท่ำ)  
8.70 18.70 15.00 

ควำมสำมำรถช ำระดอกเบีย้ (เท่ำ) 4.15 1.06 1.18 

ควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (เท่ำ) 0.14 1.59 0.28 

อตัรำสว่นหนี้สนิมภีำระดอกเบีย้ครบ

ก ำหนดใน 1 ปี ต่อหนี้สนิมภีำระ

ดอกเบีย้ทัง้หมด (รอ้ยละ) 

72.45 92.20 95.07 

อตัรำสว่นหุน้กูต้อ่หนี้สนิทีม่ดีอกเบีย้

ทัง้หมด (รอ้ยละ) 
0.00 96.65 90.38 

อตัรำสว่นหนี้สนิอื่นต่อหนี้สนิทีม่ี

ดอกเบีย้ทัง้หมด (รอ้ยละ) 
100.00 3.35 9.62 

ผูส้อบบญัชคีอื บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ำกดั 
1 DTP ด ำเนินธุรกจิผ่ำนบรษิทัย่อย ดงันัน้ผลประกอบกำร และโครงสรำ้งรำยได้
ในงบกำรเงนิจงึไม่สะทอ้นถงึธุรกจิ และกำรด ำเนินงำนทีแ่ทจ้รงิของบรษิทัฯ 
 

2 ค ำนวณจำกหนี้สนิทีม่ดีอกเบีย้หำรส่วนของทุน โดยหนี้ทีม่ดีอกเบีย้ไม่รวมถงึ
เงนิกูด้อ้ยสทิธ ิและเงนิกูย้มืจำกบรษิทัในเครอื และผูถ้อืหุน้ โดยบรษิทัฯ ตอ้ง
ด ำรงอตัรำส่วนดงักล่ำวไม่ใหเ้กนิกว่ำ 5.00 เท่ำตำมขอ้ก ำหนดสทิธหิุน้กู ้
 
โครงสร้างรายได้  (ข้อมูล ณ  31 ธ.ค. 2566) 

 
 
 

 
 
 

ลกัษณะการประกอบธรุกิจ (กลุ่มบริษทั) 
1. ธรุกิจโรงแรม 
o บรษิัทฯ ประกอบธุรกิจโรงแรมได้แก่ โรงแรม U Khaoyai และโรงแรมในส

หรำชอำณำจกัรจ ำนวน 17 แห่ง รวมทัง้สิ้น 3,383 ห้องพกั ซึ่งกระจำยอยู่

ตำมหัว เมืองต่ ำงๆ ทัว่สหรำชอำณำจักร  เช่น  Doubletree by Hilton 

Manchester , Crowne Plaza Glasgow , Hilton Garden Inn Birmingham 

เป็นตน้ 

o ส ำหรบักำรด ำเนินงำนของธุรกิจโรงแรมบรษิัทฯ ว่ำจ้ำงผู้บรหิำรงำนระดับ

สำกลเขำ้มำบรหิำรโรงแรมคอื Valor Hospitality Europe Limited ซึ่งมคีวำม

เชีย่วชำญ และไดบ้รหิำรโรงแรมดงักล่ำวมำอย่ำงต่อเนื่องเป็นระยะเวลำ 

 
หมำยเหตุ : ในปี 2565 บรษิทัฯ ได้ขำยโรงแรมยู เขำใหญ่แก่  DTPHREIT และ

เช่ำกลบัเพื่อด ำเนินงำน โดยมภีำระผกูพนัในกำรซื้อคนืในปี 2568 
 
 
 

โอกาสของธรุกิจ 
1. ภาคการท่องเท่ียวในสหราชอาณาจกัรมีแนวโน้มฟ้ืนตวัอย่างต่อเน่ือง 
ส่งผลกระทบเชิงบวกโดยตรงต่อกลุ่มโรงแรมของบริษทัฯ 
o จำกข้อมูลของ Office for National Statistic, VisitBritain พบว่ำจ ำนวน

นักท่องเที่ยวต่ำงชำตทิี่เดนิทำงเขำ้สหรำชอำณำจกัรเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่อง

จำก 6 – 11 ล้ำนคนต่อปีในปี 2563 – 2564 เป็น 31 ล้ำนคนในปี 2565 

และ 38 ลำ้นคนในปี 2566 ซึง่ส่งผลใหอ้ตัรำกำรเขำ้พกัโรงแรมของบรษิทัฯ 

ฟ้ืนตัวจำก 30 – 50% ในปี 2563 – 2564 เป็น 70 – 80% ในปี 2565 – 

2566 นอกจำกนัน้คำดว่ำจ ำนวนนักท่องเทีย่วจะเพิม่ขึน้สู่ระดบั 40 ลำ้นคน

ในปี 2567 ซึ่งเทียบเท่ำจ ำนวนนักท่องเที่ยวก่อนเกิด COVID-19 ส่งผล

กระทบเชิงบวกโดยตรงต่อธุรกิจโรงแรม โดยเฉพำะของกลุ่มบรษิัทฯ ที่

ส่วนใหญ่อยู่ภำยใต้แบรนด์ซึ่งเป็นที่รูจ้กัอย่ำงด ีอกีทัง้ยงัมทีี่ตัง้อยู่ในเมอืง

ส ำคญั คำดว่ำจะมอีตัรำกำรเขำ้พกัอยู่ในระดบัทีด่อีย่ำงต่อเนื่องในอนำคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ข้อมูล ณ 1 เม.ย. 2567) 

1 บรษิทั ดทีจีโีอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั 100.00% 
 

หมำยเหตุ : ผูม้อี ำนำจควบคุมสุดทำ้ยของบรษิทั ดทีจีโีอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั คอืนำง
ทพิพำภรณ์ อรยิวรำรมย ์ซึง่ถอืหุน้ 81% ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดผ่ำนบรษิทัดที ีกรุ๊ป 
ออฟ คมัพะนสี ์คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั 
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- ส าหรบัผูล้งทนุสถาบนัและผูล้งทนุรายใหญ่ – การลงทนุมีความเสีย่ง ผูล้งทนุควรศกึษาขอ้มูลก่อนการตดัสนิใจลงทนุ - 
หมายเหต ุ: แบบแสดงรายการขอ้มูล (แบบ 69-PP-รายครัง้) และร่างหนงัสอืชีช้วน ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้อยู่ระหว่างการพจิารณาของส านกังาน ก.ล.ต. 

 
 

ความสามารถในการช าระหน้ี 
o ณ สิ้นปี 2566 บรษิทัฯ มภีำระผูกพนัที่ครบก ำหนดในช่วง 1 ปีที่ผ่ำนมำ 

431 ล้ำนบำท ซึ่งเป็นดอกเบี้ยจ่ำยทัง้หมด เนื่องจำกบรษิทัฯ ไม่มหีนี้สนิ

ที่ครบก ำหนดช ำระใน 1 ปี (เงนิกู้ส่วนใหญ่เป็นหุน้กู้ซึ่งยงัไม่ถึงก ำหนด

ช ำระ) ซึง่สำมำรถช ำระดว้ย EBITDA จ ำนวน 508 ลำ้นบำทไดท้ัง้หมด  
 

 

 

 

วิเคราะห์ผลประกอบการโดยย่อ 

ผลประกอบการปี 2565 

o ในปี 2565 บรษิทัฯ มรีำยได้รวมเท่ำกบั 305 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 42 ล้ำน

บำท หรอืประมำณ 16% จำกปี 2564 จำกรำยไดด้อกเบีย้รบัทีเ่พิม่ขึน้ซึ่ง

เกดิจำกกำรใหเ้งนิกู้นยมืแก่บรษิทัย่อยเพิม่ขึน้ อย่ำงไรก็ตำมด้วยภำระ

ดอกเบี้ยที่สูงขึน้จำกกำรออกหุน้กู้ส่งผลใหก้ ำไรสุทธขิองบรษิทัฯ ลดลง

จำก 102 ลำ้นบำทในปี 2564 เป็น 8 ลำ้นบำทในปี 2565  

ผลประกอบการปี 2566 
o ในปี 2566 บรษิัทฯ มรีำยได้รวม 732 ล้ำนบำท เพิม่ขึ้น 427 ล้ำนบำท

หรอื 140% จำกปี 2565 จำกรำยไดจ้ำกกำรกำรลงทุนในธุรกจิโรงแรมซึง่

เป็นรำยได้ดอกเบี้ยที่เพิม่ขึน้ จำกกำรให้เงนิกู้ยมืแก่บรษิทัย่อยเพิม่ขึน้ 

อย่ำงไรก็ตำมแมต้น้ทุนทำงกำรเงนิจะปรบัเพิม่ขึน้จำกกำรระดมทุนผ่ำน

หุน้กู ้แต่รำยไดข้องบรษิทัฯ ยงัครอบคลุมทัง้หมด โดยมกี ำไรสุทธจิ ำนวน 

77 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้จำก 8 ลำ้นบำทในปี 2565 

การเปล่ียนแปลงของฐานะการเงินระหว่างส้ินปี 2566 กบัส้ินปี 2565 

o ณ สิ้นปี 2566 บรษิัทฯ มสีนิทรพัย์รวม 9,785 ล้ำนบำท เพิม่ขึ้น 5,163 
ล้ำนบำท หรือ 112% จำกปี 2565 จำกกำรให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย
เพิม่ขึ้น และกำรเพิม่ทุนในธุรกิจโรงแรม และมหีนี้สนิรวม 8,019 ล้ำน
บำท เพิม่ขึน้ 4,786 ล้ำนบำท หรอื 148% จำกกำรออกหุน้กู ้ในขณะทีม่ี
ส่วนของผูถ้อืหุน้ 1,766 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 377 ล้ำนบำท หรอื 27% จำก
กำรเพิม่ขึน้จำกผูถ้อืหุน้ 

o บรษิทัฯ มอีตัรำส่วนหนี้สนิต่อทุน 4.54 เท่ำ เพิม่ขึน้จำก 2.33 เท่ำในสิ้น
ปี 2565 และมีอัตรำส่วนหนี้สินที่มีดอกเบี้ยต่อทุนตำมข้อก ำหนดสทิธิ 
3.90 เท่ำ เพิม่ขึ้นจำก 2.15 เท่ำในสิ้นปี 2565 ซึ่งอตัรำส่วนดงักล่ำวยงั
เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดสทิธหิุน้กู้ที่ระบุให้ด ำรงอตัรำส่วนดงักล่ำวไม่เกิน
กว่ำ 5.00 เท่ำ 

 

 
 

ความเส่ียงทัว่ไป และปัจจยัลดความเส่ียง 
1. ความเส่ียงจากการพึ่งพาช่ือเสียงของแบรนด์ และการต่ออายุ

สญัญาแฟรนไชส ์
ปัจจยัลดความเส่ียง  

o สัญญำแฟรนไชส์เครือโรงแรม Hilton จะสิ้นสุดลงในปี 2574 (ยกเว้น 

Doubletree by Hilton Chester ซึ่งจะครบก ำหนดในปี 2571) สญัญำแฟรน

ไชส์เครือโรงแรม Intercontinental Hotel Group จะสิ้นสุดลงในปี 2574 

(ยกเว้น Hotel Indigo Liverpool ซึ่งสัญญำแฟรนไชส์จะครบก ำหนดในปี 

2572) และสญัญำแฟรนไชสเ์ครอืโรงแรม Marriott International จะสิน้สุดลง

ในปี 2589 ดงันัน้จะเห็นได้ว่ำสญัญำโรงแรมในเครอืทุกแบรนด์ต่ำงจะครบ

ก ำหนดอำยุแฟรนไชสห์ลงัปี 2571 เป็นต้นไป ซึ่งอยู่นอกเหนืออำยุของหุน้กู้

ทีจ่ดัจ ำหน่ำยในครัง้นี้  

o กลุ่มบรษิทัมแีผนจะพฒันำโครงกำรมกิซ์ยูสต่ำงๆ ซึ่งมโีครงกำรโรงแรมอีก

หลำยโครงกำร จงึมกีำรเจรจำ และมคีวำมสมัพนัธ์ที่ดกีบัเครอืโรงแรมต่ำงๆ 

จงึคำดว่ำจะยงัคงไดร้บักำรต่ออำยุสญัญำอย่ำงต่อเนื่องในอนำคต 

2. ความเส่ียงด้านการจ้างบริหารโรงแรม ซ่ึงอาจไม่ได้รบัการต่ออกไป 
อาจกระทบกบัการด าเนินธรุกิจของบริษทัฯ 

ปัจจยัลดความเส่ียง  

o กลุ่มโรงแรมในสหรำชอำณำจกัร ในปัจจุบนับรษิทัย่อยของบรษิทัได้ว่ำจ้ำง
บริษัท Valor Hospitality Europe Limited ซึ่ งมีควำมเชี่ยวชำญให้เ ป็น
ผูบ้รหิำรจดักำรโรงแรม โดยสญัญำจ้ำงจะสิ้นสุดลงในปี 2569 อย่ำงไรก็ตำม
เงื่อนไขและข้อก ำหนดในสญัญำจ้ำงบริหำรโรงแรมจะมีกำรต่ออำยุโดย
อตัโนมตัไิปอกี 5 ปีเมื่อสญัญำสิน้สุดลง เวน้แต่บรษิทัฯ หรอืผูบ้รหิำรโรงแรม
จะบอกกล่ำวล่วงหน้ำว่ำไม่ประสงคท์ีจ่ะต่ออำยุสญัญำจำ้งบรหิำร 

o ทีมผูบ้ริหารโรงแรมและบริษัทมีความ-สมัพนัธท์ี่ดีต่อกัน รวมทัง้ในการลงทุน
กลุ่มโรงแรมในสหราชอาณาจักรในปี 2562 บรษิทัในเครอืของกลุ่มบรษิทัถอื
หุ้นของบรษิัท Valor Hospitality Europe Limited ในสดัส่วนร้อยละ 25 ท ำ
ใหบ้รษิทัเชื่อว่ำจะสำมำรถบรหิำรควำมเสีย่งในเรื่องนี้ได้ โดยไม่ส่งผลกระทบ
เชงิลบต่อธุรกจิของบรษิทัฯ อย่ำงมนีัยส ำคญั 

3. ความเส่ียงด้านการแข่งขนัของธรุกิจโรงแรมในสหราชอาณาจกัร 
ปัจจยัลดความเส่ียง  

o บรษิทัฯ มขีอ้ได้เปรยีบจำกกำรที่กลุ่มโรงแรมในสหรำชอำณำจกัรมีที่ตัง้ที่
หลำกหลำยและกระจำยอยู่ตำมเมอืงใหญ่ทีเ่ป็นทีรู่จ้กัดงันัน้ ควำมเสีย่งจำก
กำรแข่งขนัในด้ำนรำคำจึงกระจำยตวัและลดลงเช่นกนั นอกจำกนี้ปัจจยั
ดังกล่ำวยังเพิ่มควำมหลำกหลำยของเชื้อชำติของแขกที่มำเข้ำพัก ใน
โรงแรมอกีดว้ย 

o บริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำคุณภำพของกำรให้บริกำรอย่ำง
ต่อเนื่อง เพื่อให้มัน่ใจว่ำกลุ่มโรงแรมในสหรำชอำณำจกัรของบรษิัทจะมี
คุณภำพและกำรใหบ้รกิำรที่เหนือกว่ำคู่แข่งในตลำด โดยกลุ่มโรงแรมในส
หรำชอำณำจกัรเป็นโรงแรมในเครอื Hilton, Intercontinental Hotel Group 
และ Marriott International ซึง่เป็นเครอืโรงแรมชัน้น ำทีเ่ป็นทีรู่จ้กัทัว่โลก 
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